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Es un honor darles la bienvenida a este Seminario que relne a
los mayores expertos, profesionales, entusiastas sobre Propiedad
Intelectual.

Desde ya, queremos agradecerles a todos por viajar hasta el
centro del continente americano para celebrar un nuevo evento
de ASIPI en la ex capital colonial de Guatemala, una bellisima
ciudad rodeada por una cadena de volcanes y donde el imperio
espanol dejo una huella imborrable.

La Antigua es conocida por su impresionante arquitectura
espafola. Sus calles empedradas, sus plazas pintorescas y sus
coloridas fachadas transportan a los visitantes a otra época. En
1979 esta ciudad fue designada como Patrimonio Cultural de la
Humanidad por la UNESCO.

El volcan Agua, el volcan Fuego y el volcan Acatenango son
algunas de las montafnas que se elevan alrededor de la ciudad
y enriguecen su encanto natural, convirtiendo asi a La Antigua
en una elegante fusion entre cultura latinoamericana, tradicion
espafolay bellos paisajes.

Esperamos que disfruten de estos dias de actividades vy
conferencias, que profundicen sus conocimientos sobre la
convergencia entre Inteligencia Artificial y Propiedad Intelectual y

gue se lleven la mejor impresion de esta tierra guatemalteca.

ASIPI

ANIVERSARI®®



CARTA DE
LUIS HENRIQUEZ

Sean bienvenidos a un nuevo Seminario de ASIPI en La
Antigua, Guatemala. Es un honor darle la bienvenida a 10s
mas prestigiosos profesionales del campo de la Propiedad
Intelectual.

Durante los proximos dias vamos a explorar las tendencias
ylos avances mas vanguardistas de la Inteligencia Artificial para
entender suimpacto en los derechos de Propiedad Intelectual.
Para esto hemos convocado a destacados academicos,
juristas, expertos v lideres en la industria; quienes daran una
serie de conferencias sobre la convergencia de estos dos
campos de trabajo.

Vale la penarecordar que este maravilloso evento es posible
gracias a todos los distinguidos profesionales que aceptaron
nuestra invitacion, al Comité Anfitrion de Guatemala, a todos
los asociados y al aporte de nuestros patrocinadores.

Me llena de orgullo presidir esta gran institucion y formar
parte del crecimiento de ASIPI. Como resultado de nuestro
trabajo somos reconocidos como un organismo lider en el

campo de la Propiedad Intelectual en la region. Seguimos
fortaleciendo nuestra presencia y expandiendo continua-
mente nuestra capacidad de difundir conocimiento sobre los
temas mas relevantes de propiedad intelectual.

Seguiremos abriendo mas senderos profesionales, acadé-
micos, tanto en el ambito publico como en el privado. Los
invitamos a informarse sobre nuestras actividades, nuestros
distintos programas, nuestras alianzas y nuestra amplia oferta
académica, que incluye becas en prestigiosas universidades
internacionales.

Los animo a continuar trabajando en este campo, a que
sigamos creciendo juntos y a involucrarse méas aun en 1os
programasy actividades de ASIPI. Con el esfuerzoy dedicacion
de cada uno de ustedes, marcaremos la historia.

Luis Henriquez
Presidente de ASIPI

iSomos la voz de la
Propiedad Intelectual
en la region!



ASIPIENTREVISTA

A continuacion les traemos 10s testimonios de algunos de los
protagonistas que tiene este Seminario.

Son muchas las personas responsables de la organizacion
de este gran evento, desde Luis Henriquez, presidente de
ASIPI, hasta el gran comité anfitrion, presidido por Marco
Antonio Palacios y compuesto por el Comité Académico v el

Comité Logistico, liderados por Ivon Herndndez y por Sylvia
Ruiz respectivamente, y con un gran equipo de trabajo detras
de cada una de ellas.

Por eso, en este segmento vamos a destacar las voces de
ellos, para entender en primera persona como se organizo
este evento en el que estamos parados ahora mismo.

Luis Henriquez
Presidente de ASIPI

¢Quién es Luis Herniquez y cual ha sido su prioridad
dentro de ASIPI desde que asumié como presidente en
2023?

Luis Henriquez es un abogado venezolano, padre de familia,
socio de la Firma Bolet & Terrero de Venezuela quien se
inicio en ASIPI en el afo 1999. En el ano 2012 ingresé
al Comité Ejecutivo, siendo Secretario por dos periodo y
actualmente su presidente.

Desde que asumi la presidencia, nuestro principal
objetivo  ha sido ejecutar las acciones delineadas en
nuestro plan de gobierno, el cual busca consolidar el
liderazgo de ASIPI y promover la propiedad intelectual
COMO un motor para el desarrollo positivo y sostenible
en la region. Este plan se fundamenta en tres pilares
estratégicos: posicionamiento en la region, fortalecimiento
de programas y consolidacion institucional.

¢Qué es ASIPI seglin su vision?

ASIPI representa la asociacion mas importante, influyente
y relevante en materia de propiedad intelectual en América
Latina y el Caribe. Ademas de ser un espacio de encuentro
para profesionales especializados en Propiedad Intelectual
y areas conexas, ASIPI es una gran familia que comparte
valores y objetivos comunes.

¢Cudles son sus expectativas con respecto a ASIPI La
Antigua?

Muy altas, logramos armar un programa de primer nivel
con expositores muy especializados en temas claves.
Durante el evento discutiremos entre otros, sobre como
la IA esta impactando las creaciones protegidas por Pl
desde la generacion de contenido impulsada por A, hasta



... Estamos trabajando arduamente para generar

conciencia sobre la importancia y el potencial de la

propiedad intelectual en el desarrollo econdmico,
social y cultural de nuestros paises...

en los procesos de invencion y desarrollo de marcas.
Analizaremos también los desafios legales y éticos que
surgen de estas nuevas tecnologias y discutiremos las
oportunidades que presenta la IA para mejorar la eficiencia
y la eficacia del sistema de PI.

Ademas de ello, tendremos un programa social muy
entretenido, cuyo plato fuerte sera nuestra acostumbrada
fiesta de los estudios que es ofrecida por los “"Chapines”,
nuestros muy queridos anfitriones, a quienes quiero
expresar mi agradecimiento, toda vez que la organizacion
y el trabajo desplegado por ellos para organizar este
Seminario y atendernos ha sido impecable.

¢Como ve el futuro de la propiedad intelectual en la
region?

Lo veo prometedor. Estamos trabajando arduamente para
generar conciencia sobre la importancia y el potencial de
la propiedad intelectual en el desarrollo econémico, social
y cultural de nuestros paises.

¢Qué oportunidades y amenazas representa la inteli-
gencia artificial para la propiedad intelectual?

La inteligencia artificial ofrece oportunidades para simpli-
ficar procesos y mejorar nuestro dia a dia. Sin embargo,
también plantea amenazas, como la posible pérdida de
empleos debido a la automatizacion y problemas éticos,
como el uso indebido de esta tecnologia para manipular
voluntades. En el ambito de la propiedad intelectual, estas
amenazas y potencialidades seran analizadas durante el
seminario.

Este afio ASIPI cumple 60 afos, ;cuales cree usted que
fueron los mayores logros de esta organizacion durante
todo este tiempo?

Los mayores logros de ASIPI incluyen haberse convertido
en la voz de la propiedad intelectual en la region y ser
un referente para gobiernos y el sector privado. Ademas,
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ha logrado consolidar una membresfa solida con altos funcionarios publicos en general, asi como ofreciendo

estandares éticos y profesionales, manteniendo vivo el cursos a través de nuestra ACADEMIA ASIPL.
legado de sus fundadores.

2) Internamente, hemos fortalecido nuestros progra-
¢Cuéles son los principales proyectos en los que esta mas y estamos trabajando en el lanzamiento de
trabajando ASIPI actualmente y de cara al futuro? estudios de impacto y contenido que demuestren

por qué la propiedad intelectual es crucial para el

En la actualidad, nos enfocamos en tres areas principales: fomento de negocios formales, la creacién de empleo,
1) Estamos fortaleciendo nuestra presenciay colabo- mejores condiciones salariales y contribuciones al PIB
racién en toda la regién, estableciendo vinculos con de los paises que la utilizan. Nuestro objetivo es que
personas, instituciones publicas y privadas, organis- este material sirva como base solida para inspirar a las
mos multilaterales y universidades que forman parte autoridades de la region a elaborar politicas publicas y
del ecosistema de propiedad intelectual. Con este planes estratégicos en materia de propiedad intelectual.
fin, hemos llevado a cabo giras por varios paises 3) Continuamos trabajando internamente para mejorar
para fortalecer nuestras relaciones y promover la nuestros procesos, comunicacion con nuestros
propiedad intelectual como un motor para el progreso miembros, instituciones publicas y privadas, asi
econémico, cultural y social de la region. Ademas, como para enriquecer nuestra oferta de programas,

estamos brindando capacitaciones a jueces, fiscales y actividades y servicios, entre otros aspectos.



Marco Antonio Palacios
Presidente del Comité Anfitrion

¢Qué fue lo mas desafiante de organizar este evento
en Guatemala?

Quiero iniciar diciendo que con la participacion del
equipo que juntos formamos los miembros de ASIPI en
Guatemala, no habria desafio que nos pudiera intimidar.
Objetivamente, el desafio para el Seminario ASIPI -
La Antigua, Guatemala fue la fecha definida para su
realizacion, ya que es una fecha muy cercana a otros
eventos de caracter internacional a los que también
asiste la membresia de ASIPI. Ello naturalmente
implicaba que nuestros miembros ASIPI debieran
considerar el numero de dias fuera de sus paises y
oficinas y los costos de participacion que se acumulan
en un plazo muy corto. Eso podria traducirse en una
participacion mas reducida. Sin embargo, siendo La
Antigua, Guatemala la sede mas el entusiasmo vy
esfuerzo de nuestra membresia local y el apoyo del
Comité Ejecutivo de ASIPI, fuimos adelante con la
confianza de que serfa un gran evento.

La inteligencia artificial tiene ya aplicacion en varios
sectores y su USO crece aceleradamente vy, ciertamente,
tiene relacion e impacto en la propiedad intelectual.
Consecuentemente, este encuentro es relevante y ante
todo oportuno, para educarnos y actualizarnos sobre la
inteligencia artificial, pero en particular la IA generativa y
los modelos de lenguaje profundo.

ASIPI ofrece a su membresia una agenda académica
que abordatemasnovedososy vigentes,y en ese contexto,
este evento tiene el objetivo de que los participantes
recibamos informacion sobre como funciona la “IA
generativa”, donde se encuentra hoy su desarrollo y qué
prever en el futuro cercano, como se relaciona con la
PI; conocer sobre casos recientes y sobre aspectos de
seguridad y ética en el uso de la IA generativa. Y, que
a partir de ello, se cuente con elementos que orienten
mas calificadamente el analisis de los asuntos que
nuestra membresia deba abordar con relacion a este
impresionante desarrollo tecnologico.

En cada evento ASIPI busca superarse y lo logra ;De
qué manera ASIPI La Antigua va a sorprender a los
asistentes?

¢Cuales son los objetivos centrales de ASIPI La Antigua?
¢Por qué es importante este encuentro?

Por un lado, por la sede. La Antigua €S una hermosisi-
ma ciudad, que impacta y enamora y el hotel sede (Casa
Santo Domingo) mas alla de contar con las instalaciones
necesarias para un evento como el que estaremos

A nivel mundial se ha desatado una intensa discusion
sobre la inteligencia artificial, tanto sobre las expectativas
positivas de lo que su desarrollo conllevara como de
temores e incertidumbre.



llevando a cabo, es uno de los mas impresionantes del
mundo, con mas de cinco museos, galerias y salas
de arte y un entorno natural que hipnotiza. Se suma
a ello el entusiasmo y trabajo comprometido de todos los
miembros ASIPI de Guatemala, con ellos como equipo,
hemos contribuido para que La Antigua sea un evento
inolvidable.

Y por otro lado, el programa y los panelistas y modera-
dores. El temario para este seminario fue elaborado a partir

de temas con especial vigencia, conscientes del frenesi
con que evoluciona la inteligencia artificial generativa.
El contenido se presentard con enfoques practicos, de
experiencias y casos. Los expositores, especialistas en los
temas que presentaran, nos ubicaran frente a una nueva
realidad tecnoldgica, sorprendente y estimulante. Sera
un evento de altisimo nivel, que nos permitira a todos los
asistentes contar con unavision actual e integral de "donde
estamos y hacia donde vamos” de la inteligencia artificial.

... Los expositores, especialistas en los temas que pre-
sentaran, nos ubicaran frente a una nueva realidad
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Sylvia Ruiz
Coordinadora del Comité Logistico

¢Qué actividades sociales le recomendarias realizar a
los asistentes de ASIPI La Antigua?

Hay numerosas actividades programadas con esfuerzo y
dedicacion para que realicen los asistentes de ASIPI LA
ANTIGUA, entre ellas les recomiendo:

a) Colaborar con la Campaiia Solidaria del Comité
de Accibn Social, incluyendo en su maleta un par de
zapatillas que estén en buen estado pero que ya no
usen para traerlas a Guatemala, donde seran donadas

de Origen de ASIPI, donde I0s participantes podran
vivir la experiencia de las denominaciones de origen
del Café y del Ron de Guatemala. Una actividad de dia
completo que comprende la vivencia de visitar la Finca
Tempizque, conocer un poco de la Cultura de la ciudad
de Antigua visitando la Casa Troccoli, la cual es una de
las casas mas antiguas de la ciudad, y por la noche
disfrutar de la visita a la emblemética Casa del Ron
donde habra un cata muy exclusiva de Ron Zacapa.

a los nifos y jovenes de escasos recursos que tienen
grandes necesidades del Hogar Valle de los Angeles,
con lo cual colaboraran siendo parte de una obra

Como coordinadora del comité logistico, ;Qué fue lo
mas facil y lo mas dificil de organizar un evento de esta
magnitud?

benéfica muy noble y caritativa;

b) Inscribiéndose en el Running Tour que se llevara
a cabo el lunes 3 de junio de 7 ama 8 am, y unirse al
trote/caminata matutina, sin presiones de distancia o
velocidad, ya que con su aporte estaran colaborando
con las obras del Hogar Valle de los Angeles;

¢) Participando en una magnifica Clase de Yoga
que se llevara a cabo el martes 4 de junio de 7
am a 8 am en las instalaciones del Hotel Casa
Santo Domingo, la cual sera impartida por maestros
locales de Antigua que cuentan con gran experiencia
y que los motivard a explorar y cultivar el poder
transformador y sanador del yoga;

d) Especialmente, no pueden perderse la Ruta
organizada por el Comité de Denominaciones

10

Lo maés facil fue la fraternidad que existi6 entre l0s
colegas guatemaltecos miembros de ASIPI, que con
gran afecto y amistad entre miembros demostraron
su apoyo incondicional para que el evento ASIPI LA
ANTIGUA fuera un éxito; siempre procurando que 10s
asistentes que nos visiten del extranjero se lleven a
Guatemala en su corazon.

Inicialmente, lo mas dificil fue lidiar con la fecha
en la que se establecid para llevar a cabo el Congreso
ASIPI LA ANTIGUA, debido a su cercania con la cele-
bracion de la reunion anual de INTA en Atlanta; sin
embargo, afortunadamente hemos tenido gran interés y
entusiasmo para participar y visitar Guatemala y disfrutar
de la extraordinaria programacion académica y social con
la que contaremos.



Ivon Hernandez Lopez
Coordinadora del Comité Académico

¢Por qué se eligi6 la tematica de Inteligencia Artificial
como eje central de este seminario?

Este afio ASIPI eligié el tema para su seminario “Desafios
y oportunidades en la era de la inteligencia artificial.
¢Coexistencia o colision?”, debido a la relevancia e
impacto que esta teniendo en diversas areas de la
industria la inteligencia artificial (IA), porque esta se
encuentra en el centro de muchos de los avances
tecnologicos recientes. La IA esta transformando el
modo de vida de las personas con asistentes virtuales,
vehiculos autbnomosy recomendaciones personalizadas
en plataformas de compras o de streaming, con
usos diversos tales como salud, finanzas, educacion,
transporte, retail, agricultura, etc.

Asistir a este seminario sobre 1A ayudara a 10s
participantes a tener un panorama mas amplio respecto
a la relacion de la propiedad intelectual con la IA y 10s
desafios y oportunidades que surgen de esta relacion.

De manera que, este seminario por su naturaleza
académica es una oportunidad idonea para que el gremio
de profesionales enfocados en la propiedad intelectual
puedan enriquecer sus conocimientos 'y discutir sobre 10s
desafios de la proteccion legal de los avances tecnoldgicos
relacionados con IA, asi como los desafios éticos y morales
que conlleva.

asistentes a ASIPI La Antigua en cuanto a contenidos
y formacion?

El keynote speaker serd Diego Ferndndez Slezak de
Argentina, quien expondrd “;En donde estamos y que
viene?”, con relacion a la 1Ay dirigird un taller sobre como
navegar en herramientas de IA.

Adicionalmente, contaremos con un selecto grupo
de conferencistas, con reconocida experiencia en temas
relacionados con la 1A, para abordar temas de actualidad
relacionados con como funciona la IA generativa, el
derecho de autor vs derecho de IAutor, 1A en la moda, IA 'y
el derecho de imagen, tendencias regulatorias en materia
de IA, consideraciones éticas y de seguridad en el uso
de IA, proteccion de las invenciones resultado de la 1A
generativa, entre otros temas.

Entre los conferencista invitados se encuentran Olivia
Reid (Estados Unidos), Michael Burshteyn (Estados Unidos),
Juan Manuel Diaz (Colombia), Megan Carpenter (Estados
Unidos), Anthony Lupo (Estados Unidos), Eleonora Carrillo
(Espafia), Kelly Harris (Canada), Dorian Thomas (EStados
Unidos), Begona Gonzalez (Espana), Juan Manuel Contreras
(Estados Unidos), Michael Burshteyn (Estados Unidos),
Eric Zarakov (Estados Unidos), Ann Mccrackin (Estados
Unidos) y Tarso Machado (Brasil), entre otros. De manera
que el nutrido programa académico de este seminario
también tendra una perspectiva internacional de la IA, por

El panel de oradores cuenta con figuras de gran nivel de
diferentes paises del mundo. ;Qué pueden esperar los

lo que estamos seguros de que este seminario llenara las
expectativas de los participantes.

1



Cristina Umana

Maria Gabriela Gandara Ulloa

Delegadas Nacionales de ASIPI en Guatemala

¢Qué representa para Guatemala ser la sede de este
congreso de ASIPI en su sexagésimo aniversario?

Es motivo de gran celebracion y profundo orgullo ser el
maravilloso pais sede nuevamente después de 12 afios
y poder celebrar juntos el significativo aniversario de
ASIPI. Hemos organizado un seminario muy completo
gue contara con un extenso programa académico, uno
social emocionante, un vibrante evento deportivo, y el

generoso apoyo de los miembros de ASIPI a una entidad
guatemalteca de beneficencia.

¢Como fue el trabajo de planificacion con el resto del

equipo y cuales son sus expectativas para ASIPI La
Antigua?

Ha sido una gran labor de parte de los miembros
guatemaltecos del Comité de Logistica y del Comité
Académico. Todos le han dado su magia al Evento.

Esperamos que las conferencias les proporcionen un
gran aprendizaje, que disfruten compartiendo con amigos
y colegas, que se lleven un pedacito de Guatemala y que
sientan el deseo de volver pronto.

En el marco de los eventos previos al Seminario que
ocurrirdn en Guatemala: ;Cuales son sus expectativas
de las reuniones de ASIPI con la fiscalia, la registradora
de Propiedad Intelectual, la Camara Civil de la Corte
Suprema de Justicia y la Academia Judicial y por qué
consideran que son importantes?

12

Las reuniones seran muy productivas pues las autoridades
locales han mostrado su interés en la difusion y proteccion
de la Propiedad Intelectual. Se discutird sobre el apoyo en
capacitaciones en las distintas Instituciones.

Entre uno de los objetivos de ASIPI esta auxiliar y
estimular a los gobiernos nacionales de los paises en el
estudio de proyectos de disposiciones legales en materia
de Propiedad Intelectual.

¢Qué nos pueden contar de la actividad que se de-
sarrollard entre ASIPI y la Universidad Francisco
Marroquin (Navegando Las Aguas de las redes sociales:
influencers, publicidad y propiedad intelectual)?

iEl evento sera todo un éxito! El excelente abogado
mexicano Adrian Martinez, experto Propiedad Intelectual,
vigjard a Guatemala y estara presente junto con Marce
Fitness, generadora de contenido y empresaria guate-
malteca exitosa, y discutiran temas relevantes sobre el
mundo digitalen el que vivimos.

La Facultad de Derecho de la Universidad Francisco
Marroquin organizd esta actividad de forma gratuita
para todo el publico, debido a su importancia tanto para
abogados como para personas no especializadas en
derecho.

... iAdicionalmente tendremos una sorpresa
para estudiantes en ese evento!...




ALMUERZO
DE EXPRESIDENTES




REUNION DE DELEGADOS NACIONALES
Y COMITE EJECUTIVO

La reciente reunion de Delegados Nacionales y el Comité
Ejecutivo de ASIPI en La Antigua fue la primera de su tipo,
con el objetivo de generar un espacio de intercambio v
colaboracion entre los delegados para conocer las novedades
y los desafios de cada pais, ayudandose mutuamente a través
de las experiencias compartidas. Durante la apertura, se
destacd la importancia del cargo de Delegado Nacional y su rol
crucial en la difusion y promocion de las actividades de ASIPI
en cada pals.

En su intervencion, Luis Henriquez, presidente de ASIPI,
enfatizo la relevancia del rol de los Delegados Nacionales: “Ser
delegado nacional es parte de la carrera para llegar a

14

otros cargos dentro de ASIPI. Es importante que los
socios de cada uno de los paises representados tomen
bien en cuenta la labor de elegir a sus representantes.”
Esta declaracion subraya la necesidad de una representacion
eficaz y comprometida para enfrentar los desafios actuales en
el campo de la PI.

Los Delegados Nacionales presentaron las novedades
mas relevantes sobre el estado de Pl en los distintos paises.
Se discutieron también las iniciativas de capacitacion, que
buscan proporcionar conocimientos profundos y espe-
cificos, promoviendo un sistema de Pl mas robusto vy
eficiente.



Reunion de Delegados Nacionales y Comité Ejecutivo
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REUNION
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Se celebrd la Reunidon de Consejo de Administracion con
la presencia del Comité Ejecutivo, Delegados Nacionales v
Lideres de Programas y Grupos de Trabajo. Este encuentro
fue fundamental para revisar y planificar las actividades y
estrategias de la asociacion.

Luis Henriquez presento el informe de Presidencia, con el
detalle de las principales actividades de ASIPI'y los acuerdos
pendientes después de cada visita regional. Se discutieron los
avances de los Comités, Programas, Comisiones y Grupos de
Trabajo, destacando los nuevos programas de esta gestion:
ASIPI MENTORIA y ASIPI JOVEN.

En cuanto al relacionamiento institucional, se informd
sobre los nuevos convenios firmados con universidades en
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Ecuador, Peru, Chile y Paraguay, asi como la segunda edicion
de becas ASIPI. También se destacaron las colaboraciones
con asociaciones internacionales y nacionales de PI como
AIPPI, ECTA, FICPI, AIPLA, INTA, GLIPA e INCBA, y con
organizaciones e instituciones internacionales como OMPI,
IPKEY, el Tribunal de Justicia de la CAN, la Secretaria General
de la CAN, EUIPO, USPTO y SACEPO. Ademas, se resalto el
trabajo con camaras de comercio y escuelas judiciales en
Ecuador, Chile, Perty Guatemala.

En términos de fortalecimiento institucional interno, se
menciond la consolidacion del equipo de comunicacion, el
lanzamiento de nuevas publicaciones y el desarrollo de la
nueva pagina web de ASIPI.



Martin Pittaluga presento luego el informe de Secretaria,
detallando las actividades administrativas y operativas de la
asociacion.

Ricardo Fischer demostrd en el informe de Tesoreria
que ASIPI goza de un balance financiero saludable y
subrayd que cualquier inversion futura debe alinearse
con los objetivos de la asociacion y el plan de gobierno,
asegurando que las generaciones futuras reciban un
estado financiero solido.

Los miembros del Comité Ejecutivo, Matias Noetinger,
Marco Palacios, Giselle Reuben, Raquel Tofianez, Paulo Parente
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y Enrique Diaz, presentaron las actividades en curso de ASIPI,
proporcionando una vision integral de los proyectos y los
esfuerzos en desarrollo.

Finalmente, se ofrecieron detalles sobre el presente
seminario de La Antigua y los futuros eventos de ASIPI,
destacando la conformacion del Comité Anfitrion de Panama
para el proximo Congreso.

Luis Henriguez finalizd la reunion con un agradecimiento
especial a todos 10s presentes por su dedicacion y esfuerzo
continuo. iNinguno de estos logros seria posible sin el
compromiso de todos los que forman parte de ASIPI!



REUNIONES DE COMITES,
PROGRAMAS, COMISIONES,
GRUPOS DE TRABAJO

Durante la tarde, se llevaron a cabo Ias reuniones
de Comités, Programas, Comisiones y Grupos de
Trabajo. EStos encuentros constituyen una gran
oportunidad para que los miembros de ASIPI
se relinan en persona y sigan trabajando en 1os
objetivos que cada equipo se ha planteado para el
periodo 2023-2025.

iContamos con mas de 36 mesas de trabajo!
Estas sesiones fueron testigos de debates enri-
quecedores y colaboraciones fructiferas, donde
se abordaron diversas iniciativas y proyectos
innovadores que buscan seguir fortaleciendo la
presencia y el liderazgo de ASIPI en areas clave
que son vitales para el desarrollo y la proteccion de
la propiedad intelectual.
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REUNION DE ASIPI ACADEMIA:
IMPULSANDO LA FORMACION CONTINUA
EN PROPIEDAD INTELECTUAL

Se llevo a cabo una fructifera reunion de ASIPIACADEMIA,
liderada por su presidente, Matias Noetinger. EI consejo
de ASIPIACADEMIA estd ademas integrado por Fabrizio
Modica como secretario y ocho profesionales destacados
en el campo de la propiedad intelectual.

En la reunion se presentaron 10s cursos realizados en el
pasado semestre y se anunciaron 10s tres nuevos cursos que
se lanzaran en julio y se llevaran a cabo entre septiembre y
octubre.
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El encuentro también contd con la valiosa presencia
del presidente de ASIPI, Luis Henriquez, y otros socios, con
quienes se discutieron ideas para futuros cursos.

“Los proximos cursos de ASIP/JACADEMIA abordaran
tematicas de mucha relevancia: la industria del canna-
bis, la introduccion a la proteccién de datos personales
y la libre competencia para abogados de propiedad
intelectual. Estas son las tres propuestas para el
proximo semestre”, explicO Matias Noetinger.



La vision de ASIPIACADEMIA es clara: mantener el
esfuerzo continuo por ofrecer formacion de alta calidad
para todos los profesionales de la propiedad intelectual en
la region.
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ENCUENTRO DE
FIRST-TIME ATTENDEES:
BIENVENIDOS A LA
FAMILIA ASIPI

Se llevo a cabo una calida reunion de bienvenida para los
primeros asistentes a los eventos de ASIPI, dirigida por
Jacqueline Moreau Aymard y Augusto Perera, coordinadores
del programa de Mentorias. ESste programa tiene como
objetivo proporcionar a los nuevos participantes una
herramienta invaluable: un mentor, un profesional con
experiencia que 10s guiara no solamente durante los tres
dias del seminario sino durante todo el periodo 2024-2025
en la asociacion.

Los coordinadores dieron la bienvenida a 10s nuevos
asistentes, resaltando la importancia de aprovechar esta
oportunidad para conversar, compartir experiencias y
aclarar cualquier duda que pudiera surgir con respecto al
funcionamiento de ASIPI.

Se agradeci6 especialmente a los mentores por su
compromiso y se animd a 10s nuevos miembros a apro-
vechar al maximo esta experiencia. “Se van a enamorar de
ASIPI", asegurd la mentora Angie de Ecuador, reflejando
el entusiasmo y la pasion que caracteriza a la comunidad
de ASIPI. “Uno nunca olvida el primer ASIPI”, comento
Jacqueline, resaltando el impacto duradero de esta primera
participacion en los seminarios de la asociacion.

El encuentro subray? la importancia del networking y de
sentirse parte de una gran familia. En ASIPI, la confianza y la
comunicacion son la base de los vinculos, y este evento fue
un claro ejemplo de como estas cualidades se cultivan desde
el primer dia. jLa comunidad de ASIPI da la bienvenida a los
que asisten por primera vez a este seminario!

... “Se van a enamorar de ASIPI" ...
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CM le da la bienvenida
a todos sus clientes, amigos
V colegas
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ASIPI JOVEN
ES UNA REALIDAD

Por primera vez se abre en ASIPI un espacio exclusivo para
que los profesionales de menores de 35 afios puedan hacer
carrera en la Asociacion. El objetivo de sus coordinadores es
generar una plataforma de actividades variadas que permitan
fortalecer y destacar a los jovenes, que son el futuro de ASIPI.
También activaran espacios mas casuales, como la sesion
de juegos de mesa que siguid a esta primera reunion de
presentacion.

Luis Henriquez presidente de ASIPI y Martin Pittaluga,
Secretario, lideraron el encuentro y expusieron sobre la
estructura de la asociacion, sus principales grupos de trabajo
y actividades y las distintas posibilidades para generar una
trayectoria en la asociacion. “En ASIPI hay muchisimas
oportunidades, solamente queda que ustedes puedan
aprovecharlas” les dijo Luis a los jovenes.
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PALACIOS

ABOGADOS

EXPERIENCIA
SOLIDA

Luego Maria del Pilar Troncoso, Joana de

Mattos, Enrique Moller y Martin Michaus, asocia- ASESORAMIENTO

dos con varios anos de antigliedad, compartieron
suS testimonios y animaron a los méas jovenes a h R Q
sumarse a la familia ASIPI. I TEG L

Como primer hito del programa, se anuncio
que ASIPI JOVEN ya cuenta con su primer articulo
publicado sobre inteligencia artificial.

Blanca Mejia, coordinadora, expresd luego de SOLUCIONES
la reunion: “Los jovenes lo vivieron con mucho
entusiasmo, recibimos un grupo de personas EFECTIVAS
interesadas en formar parte de ASIPLJOVEN,
de aprovechar las oportunidades que la
Asociacion tiene para los menores de 35,
para que nos desarrollemos y logremos una
carrera dentro de ASIPI”.

.

+502 2231 8500

]

info@sercomi.com.gt

Diagonal 6 12-42, zona 10, Edificio Design

Center, Torre |, Nivel 3, oficina 301,
Guatemala, Guatemala




COCTEL
DE BIENVENIDA
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DE VINOS

Los invitamos a disfrutar de nuestra cata de vino hoy de 16:30 a
18:30 HS en el salon Chimeneas. Acompéafianos a una exquisita
degustacion de tintos de la mano del sommelier Selvyn Rivera.
La experiencia también incluye un recorrido por la cava.

Podréas aprender mas sobre la viticultura guatemalteca, y
disfrutar de un momento Unico.

Solo deberas abonar 65 USD en el lugar.
iAun hay cupos disponibles!

GOODRICH

¢ N RIQUELME
.7 ASOCIADOS

MULTIDISCIPLINARY LAW FIRM OFFERING
TAILORED SOLUTIONS TO YOUR BUSINESS SINCE
1934.

COMMITED TO CONNECTED TO
EXCELLENCE. PEOPLE.

GOODRICHRIQUELME.COM




iDONA TUS ZAPATILLAS
Y DEJA TU HUELLA!

En ASIPI no solo defendemos los derechos de propiedad
intelectual, sino que también estamos comprometidos con el
bienestar social y el desarrollo comunitario.

Desde el Comité de Accion Social queremos invitarte a ser
parte de algo especial. Algo que trasciende nuestro dia a dia: la
campana “ASIPI Dona tus Zapatillas y Deja tu Huella”.

Si trajiste hasta aqui un par de zapatillas en buen estado
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pero que ya no uses, puedes dejarlas en la caja que esta
ubicada en la oficina de secretaria del evento, al lado de la sala
teatro. Estas seran donadas al hogar Valle de los Angeles, para
asi ayudar a nifos, ninas y jovenes de bajos recursos que viven
cerca de esta region.

También, podras contribuir con tu aporte econémico en las
anforas que instalaremos en los hoteles.



CELEBRANDO 60 ANOS DE ASIPI:
HONRANDO EL PASADQ,
ABRAZANDO EL FUTURO

Hace 60 afios, un grupo de visionarios se unié con un proposito
comun: creian en la fuerza de las relaciones humanas, en la
colaboracion, y en el poder transformador de la propiedad
intelectual. Sobre esos pilares crearon ASIPI, que hoy es
Mas gue una asociacion; es un movimiento, un impulso hacia
adelante en el mundo de la propiedad intelectual en la region
americanay en el mundo.

ASIPI se ha consolidado como una organizacion dinamica
y en constante evolucion. Nuestra capacidad para adaptarnos a
los tiempos, mientras permanecemos fieles a los principios de
nuestros fundadores, ha sido clave para nuestro éxito continuo.
Somos pionerosenlaregionamericanayestamos comprometidos
a seguir liderando el camino hacia un futuro donde la propiedad
intelectual sea un motor de progreso y desarrollo.

Hoy, celebramos 60 afos de esa vision pionera, honramos
nuestro pasado, valoramos nuestro presente y abrazamos
con entusiasmo el futuro prometedor que nos espera. Juntos,
seguiremos siendo la voz de la innovacion y la propiedad
intelectual.

Con una mirada hacia el futuro, continuamos
avanzando con méas fuerza que nunca. Orgullosos de
nuestra herencia y nuestros logros, reafirmamos nuestro
compromiso con la colaboracion y la proteccion de la
propiedad intelectual.

Conoce el logo especial que creamos para marcar este
importante hito, que celebraremos con distintas iniciativas
durante todo el afio. jGracias v felicitaciones por estos 60 afnos
de ASIPI!

ASIPI

ANIVERSARI@®°

30



AGRADECIMIENTOS

"Desde ASIPI queremos agradecer al Comité Anfitrién,  equipo de trabajo detras de cada una de ellas. Gracias a todos
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Socio Académico
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Descargo de responsabilidad y condiciones de uso

ASIPI procura que sus publicaciones mantengan altos estan-

dares de calidad pero advierte que no asume responsabilidad

alguna por la veracidad, exactitud, actualidad y/o usos que se

dé a los datos, informacion y conocimiento que se presentan

en cualquiera de ellas. Se autoriza la reproduccion total o

parcial de la informacion contenida en este boletin, siempre y
cuando se mencione la fuente.
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